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		La famiglia cambia e con essa anche i bisogni delle persone e delle imprese. Da adesso e per i prossimi vent’anni, alcuni sostanziali cambiamenti socio-demografici varieranno inevitabilmente l’equilibrio sociale, che dovrà fare i conti con:

	l’aumento della popolazione anziana
	l’evoluzione della composizione della famiglia tradizionale
	l’aumento dell’occupazione femminile


La famiglia si trova, e si troverà sempre più in futuro, a fronteggiare nuovi bisogni, in particolare nel settore dei servizi alla persona, che ad oggi faticano a trovare risposte adeguate.

In questo contesto, la Pubblica Amministrazione ed il Terzo Settore, tradizionalmente leader nell’offerta di servizi, possono essere affiancati da Innova nel fornire risposte adeguate all’evoluzione dei bisogni complessi delle famiglie e la co-progettazione e sviluppo di:

	servizi di qualità integrati all’offerta privata
	strumenti che agevolino il cittadino nella scelta dei servizi 
	sinergie dei diversi fornitori di servizi sul territorio (cooperative sociali, associazioni e professionisti)
	progetti per la generazione di “valore condiviso”


 

Collaboriamo con Aziende, Amministrazioni Pubbliche e Organizzazioni di Rappresentanza in diverse Regioni per sviluppare progetti di welfare integrato e sussidiario:

WelfareNet (Veneto), WelfarePoint Territoriale(AltaPadovana), Valoriamo (Lecco), Welfare Oristano District (Oristano), Comuni-ty (Comuni Altovicentino) Social Welfare District (Padova), Welfare di Marca (Marche), Welfare aziendale a Km 0 (Foggia), Welcome055 (Firenze).

Scarica qui la brochure del welfare territoriale

 

WelfareNet è il primo progetto di welfare integrato in Italia che non si esprime solo attraverso misure di welfare aziendale, ma anche attraverso soluzioni innovative che prevedono la collaborazione di enti bilaterali, organizzazioni datoriali, rappresentanze sindacali, enti pubblici ed organizzazioni del terzo settore, creando reti e relazioni nuove, nella direzione di un welfare sussidiario e generativo. 

Negli ultimi due anni il progetto ha visto lo sviluppo di un’APP per la valorizzazione dei servizi del territorio e di un software per la gestione dei voucher di conciliazione #CONCILIARETE.     www.welfarenet.it

 

Welfarepoint Alta Padovana è un’iniziativa progettata nel 2016, nell’ambito dei servizi offerti dal WelfarePoint di Cittadella, in partnership con tre amministrazioni locali,  quattro organizzazioni del terzo settore e quattro imprese dell’alta padovana per supportare i caregiver che hanno in carico familiari con patologie legate alla demenza. L’obiettivo è diffondere buona informazione e far conoscere le opportunità del territorio. Nel 2017 è stato stampato e distribuito il libro “I miei giorni con te” (20.000 copie) ed è stata creata la pagina Facebook (con oltre 10.000 persone collegate). www.facebook.com/ImieiGiorniConTe 

 

Valoriamo è un progetto di welfare comunitario attivo in provincia di Lecco e cofinanziato da Fondazione Cariplo. Nasce dal modello Welfare 4.0 ideato da Innova. L’obiettivo dell’iniziativa è potenziare e rendere più efficienti le risorse esistenti, mettendo in rete i diversi attori della comunità. 

Tra le diverse azioni messe in campo,  tre WelfarePoint a supporto dei lavoratori che hanno attivi piani di welfare aziendale e dei cittadini per l’orientamento dei servizi al territorio. Il valore condiviso sostiene le politiche attive del lavoro rivolte a persone fragili.  www.valoriamo.org 

 

Innova ha supportato la progettazione e la definizione di “Social Welfare District” una iniziativa del Comune di Padova, coordinata dal CSV e finanziata con il Fondo Innovazione Sociale del Dipartimento della Funzione Pubblica che intende favorire la promozione di modelli innovativi che mirano alla soddisfazione di bisogni sociali emergenti, con il coinvolgimento di attori e finanziamenti del settore privato (anche derivanti dal welfare aziendale), secondo lo schema della finanza di impatto. 

 

Welfare Oristano District è un progetto promosso dall’Ordine provinciale dei Consulenti del Lavoro e dal Comune di Oristano con il supporto tecnico di Innova, che ha lo scopo di promuovere un modello di welfare “ibrido” nel quale l’attore pubblico, le aziende, le organizzazioni di secondo livello, gli enti del terzo settore ed i negozi aderenti al distretto collaborano per dare risposte concrete ai bisogni del territorio, attraverso le opportunità messe a disposizione dal welfare aziendale, contrattuale e comunitario.   www.welfareoristano.it 

 

Comuni-ty è un progetto che vuole migliorare l’accesso ai servizi rivolti alle famiglie superando i confini comunali. Oltre alla mappa online, il progetto ha l’obiettivo di rafforzare i servizi e far conoscere le opportunità ai quali le famiglie hanno diritto, soprattutto nelle situazioni di difficoltà e fragilità.  www.community.vi.it

 

WELFARE DI MARCA è un progetto pluriennale sostenuto e coordinato dall’Unione dei Comuni “Le Terre della Marca Senone”. Il progetto si basa sull’interazione tra welfare aziendale e i welfare contrattuale, pubblico e comunitario con l’obiettivo di creare nuove opportunità di crescita economica e sociale per i Comuni di Senigallia, Trecastelli, Ostra, Corinaldo, Ostra Vetere, Barbara, Castelleone di Suasa, Serra de’ Conti, Arcevia.  Le risorse generate dalle aziende che adottano il welfare aziendale danno la possibilità ai propri dipendenti di aumentare il loro potere d’acquisto e spenderlo direttamente nelle attività economiche di prossimità dell’intero territorio. Si genera così un circuito virtuoso per il bene comune. www.welfaredimarca.it

 

Scarica qui la brochure del welfare territoriale
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		Le parti sociali hanno un ruolo fondamentale nella diffusione di strategie e strumenti di welfare e nel dare risposte che favoriscano un equilibrio tra vita lavorativa e vita personale. Temi che nei prossimi anni diverranno sempre più centrali nel dibattito pubblico e nelle scelte organizzative delle imprese.

Diffondere una cultura aziendale family friendly è la possibilità di coniugare obiettivi di miglioramento di produttività per le imprese e di maggiore tutela economica e sociale delle persone.

Innova offre le proprie competenze ed i propri strumenti alle parti sociali per consentire di rispondere alla nuova domanda di servizi espressa dal mondo delle imprese senza che questo diventi un problema organizzativo ma diventi invece una opportunità per far crescere nuovi servizi all’interno delle organizzazioni di rappresentanza.
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		Le aziende si stanno preoccupando, nell’ambito della gestione risorse umane e dei processi di miglioramento della produttività, di garantire il benessere ai propri collaboratori anche in ottica work-life balance e conciliazione dei tempi vita-lavoro.

Ciò implica una conoscenza approfondita delle norme, degli ambiti di intervento e delle migliori pratiche, il welfare aziendale e lo smart working sono  sicuramente delle opportunità di miglioramento del benessere organizzativo e uno strumento di aumento della produttività e riduzione dei costi.

Innova si offre come service per consentire di rispondere alla nuova domanda di servizi e consulenze espressa dal mondo delle imprese senza gravare il professionista come impegno di tempo e risorse.
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	Sede operativa Veneto
			Via Ca’ Nave, 97

35013 Cittadella (PD)

Tel: 049 2136063



		Sede legale
			INNOVA SRL

Via Ca’ Nave, 97

35013 Cittadella (PD)

P.IVA: 04508580281

Codice Fatturazione

M5UXCR1



		Altre sedi operative
			LOMBARDIA

via G. Leopardi, 24

Azzano S.Paolo (BG)

SARDEGNA

Viale Elmas, 33

Cagliari (CA)
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